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Введение 

 



Самообследование муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Чунская детская музыкальная школа» (далее ДМШ) проводилось согласно 

приказа директора ДМШ от 17.02.2020 г. № 11-ОД. 

При проведении самообследования ДМШ руководствовалась документами: 

 Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

№ 273-ФЗ;  

 Порядком проведения самообследования образовательной организацией (приказ 

Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 462);  

 Показателями деятельности организации дополнительного образования, подлежащей 

самообследованию (приказ Минобрнауки России от 10.12.2013 г. № 1324); 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам (приказ Минобрнауки России от 

29.08.2013 г. № 1008);  

 Концепцией развития дополнительного образования детей от 4 сентября 2014 г. № 1726-

р; 

 Концепцией развития Детских школ искусств в Российской Федерации от 30 октября 

2013 г. № 175-01-39/ст-ги;  

 Программой развития системы российского музыкального образования на период с 2014 

по 2020 годы от 29 декабря 2014 г.;  

 внутренними локальными актами ДМШ.  

Также в основу аналитической части Отчета легли рекомендации Отчета по результатам 

самообследования ДМШ прошлые учебные года, направленные на корректирование и 

совершенствование образовательного процесса школы. Отчет составлен по материалам 

самообследования деятельности ДМШ за период с 01.01.2018 г. по 31.12.2018 г. 

Основополагающими задачами самообследования являются: 

 анализ образовательной деятельности ДМШ с точки зрения ее соответствия нормативно-

правовым документам, регламентирующим образовательную деятельность 

образовательных организаций в сфере дополнительного образования;  

 возможность совершенствования образовательной деятельности ДМШ и ее нормативно-

правовой базы в случае выявления тех или иных проблем;  

 определение перспектив развития ДМШ  на основе выводов самообследования; 

 обеспечение открытости информации о деятельности ДМШ.  

Согласно Порядка проведения самообследования образовательной организацией 

оценивались:  

 система управления;  

 образовательная деятельность; 

 организация учебного процесса; 

 содержание и качество подготовки обучающихся;  

 востребованность выпускников;  

 качество кадрового, учебно-методического, библиотечно- информационного 

обеспечения;  

 материально-техническая база ДМШ; 

 функционирование внутренней системы оценки качества образования.  

Отчет по результатам самообследования включает аналитическую часть и результаты 

анализа показателей деятельности ДМШ (приложение). 



 

1. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

Общие сведения об учреждении: 

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Чунская детская музыкальная школа» 

Тип учреждения: дополнительное образование детей и взрослых 

Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение 

Учредитель: администрация Чунского района 

Юридический адрес: Иркутская обл. р. п. Чунский, ул. Ленина,56 

Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 

Иркутская обл. р. п. Чунский, ул. Ленина,56 

Иркутская обл. р. п. Лесогорск, ул. Ленина, 8А 

Телефон: 8 (39567)2-12-27 

Электронный адрес: dmch-chuna@mail.ru 

Сайт учреждения: http://чунскаядмш.рф 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности:  

Серия 38 ЛО1   № 0002897 

Регистрационный № 8540 от 12.11.2015г. 

Переоформление лицензии в связи с добавлением адреса места осуществления 

образовательной деятельности (распоряжение от 09.10.2018г. № 75-1171-ср) 

Год открытия школы: 1967 г. 

Директор школы – Геринг Татьяна Юрьевна 

Заместители по учебной части: 

Габдрахманов Тимур Динарович 

Заостровцева Арина Сергеевна 

Заведующий хозяйством: 

Турчанинова Лариса Михайловна (р.п. Чунский) 

Файзулина Светлана Ивановна (р.п. Лесогорск) 

 

Нормативно-правовое обеспечение деятельности Школы 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Чунская 

детская музыкальная школа» (далее Школа) в своей деятельности руководствуется: 

-ФЗ от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Указом Президента РФ от 07.05.2012г. №597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политике»; 

-Указом Президента РФ от 01.06.2012г. №761 «О национальной стратегии действий 

в интересах детей на 2012-2017 гг.»; 

-Государственной программой РФ «Развитие образования» на 2013-2020гг.; 

-Приказом Минобрнауки России от 29.08.2013г. №1008 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

-Приказом Минобрнауки от15.01.2014г. №16/26/6 «О межведомственном 

координационном совете по дополнительному образованию и воспитанию детей»; 

- Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройствам, содержанию и 

организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования 
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детей СанПиН 2.4.4.3172-14, утверждёнными Постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации   от 04.07.2014 № 41; 

- Порядком приема на обучение по дополнительным предпрофессиональным 

программам в области искусств, утв. Министерством культуры РФ от 14 августа 2013г. 

№1145; 

- ФГТ к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных программ в области музыкального 

искусства  

-Уставом Школы. 

На основании Постановления мэра Чунского района от 09.04.2018г. №103, 

приказов директора Школы от 10.04.2018г. №19-ОД, от 11.09.2018 г. № 39-

ОДреорганизовано муниципальное бюджетноеучреждение «Лесогорская детская 

музыкальная школа» путем присоединения к муниципальному бюджетномуучреждению 

«Чунская детская музыкальная школа». С 12 сентября 2018 года Школа работает единым 

образовательным учреждением, имеет два места осуществления образовательной 

деятельности, единое штатное расписание, тарификацию и учебный план. 

Учебный план учреждения  

МБУДО «Чунская детская музыкальная школа» работает в течение учебного года. 

Образовательный процесс начинается с 1 сентября и продолжается до 31 мая. 

Продолжительность учебного года составляет 33 учебные недели. Для подготовительного 

класса 32 учебные недели. 34 учебная неделя отводится для дополнительных уроков по 

желанию обучающегося, консультаций и самоподготовки, заочному участию в конкурсах 

музыкальной направленности. 

В 2019-2020 учебномгоду в Школе функционируют шесть отделений: 

- подготовительное отделение; 

- струнно-смычковое отделение; 

- отделение народных инструментов; 

- отделение фортепиано; 

- отделение духовых инструментов; 

-  отделение хорового пения. 

Образовательные программы по которым идет обучение позволяют наиболее полно 

реализовать задачи обучения с учетом индивидуальных способностей учащихся, степени 

их одаренности, интереса к обучению, его мотивации. 

В 2019-2020 учебном году реализуются следующие программы: 

В соответствии с Уставом школы и лицензией на образовательную деятельность в 

МБУДО «Чунская ДМШ» реализуются следующие дополнительные 

общеобразовательные программы нормативным сроком обучения – от 1 года до 8(9) лет. 

1. дополнительная предпрофессиональная программа в области музыкального 

искусства «Фортепиано» 8 (9) лет обучения; 

2. дополнительная предпрофессиональная программа в области музыкального 

искусства «Народные инструменты. Баян/аккордеон» 5 (6) лет обучения; 

3.  дополнительная общеразвивающая программа «Подготовительный класс 

раннего музыкального развития», 1 год обучения; 

4. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства 

«Фортепиано», 4 года обучения; 

5. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства 



«Фортепиано», 5 лет обучения; 

6. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства 

«Фортепиано», 7 лет обучения; 

7. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства 

«Народные инструменты. Баян/Аккордеон/Гитара», 4 года обучения; 

8. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства 

«Народные инструменты. Баян/Аккордеон/Гитара», 5 лет обучения; 

9. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства 

«Хоровое пение», 4 года обучения; 

10. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального 

искусства «Вокальное исполнительство», 5 лет обучения; 

11. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального 

искусства «Духовые инструменты. Флейта/Труба», 5 лет обучения; 

12. дополнительная общеразвивающая программа «Музыкальный инструмент 

скрипка», 4 год обучения; 

13. дополнительная общеразвивающая программа «Музыкальный инструмент 

скрипка», 5 лет обучения; 

14.  в вокально-эстрадной студии «Овация» реализуется дополнительная 

общеразвивающая программа «Эстрадный вокал для детей»(4 года обучение). 

На платной основе: 

1. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства 

«Игра на гитаре», 1 год обучения; 

2. дополнительная развивающая программа в области музыкального искусства 

«Игра на синтезаторе», 1 год обучения. 

3. дополнительная развивающая программа в области музыкального искусства 

«Постановка голоса и обучение вокалу», 1 год обучения. 

Возраст поступающих в подготовительный класс преимущественно от 6,5 до 10 

лет.Прием на обучение в первый класс без подготовительного класса допускается для 

обучающихся старше 9-10 летнего возраста. Основанием для зачисления на 

общеразвивающие программы является собеседование; напредпрофессиональные 

программы – индивидуальный отбор. 

Освоение образовательной программы, в том числе отдельной ее части или всего 

объема учебного предмета, сопровождается промежуточной аттестацией. Формы 

промежуточной аттестации определяются учебным планом: контрольный урок, 

академический концерт, технический зачет, прослушивания. 

Форма итоговой аттестации по дополнительным общеразвивающим программам–

экзамен. Требования к его проведению определяются учреждением самостоятельно. 

Оценка качества образования по дополнительной предпрофессиональной 

программе «Фортепиано» производится на основе ФГТ. Форма и порядок проведения 

итоговой аттестации по дополнительной предпрофессиональной программе 

«Фортепиано» устанавливаются федеральным органом исполнительной власти. 

Учебные планы для общеразвивающих программ разрабатываютсяШколой 

самостоятельно, для предпрофессиональных программ на основе ФГТ; регламентируются 

расписанием занятий групповых учебных предметов и индивидуальных занятий. 

Расписание составляется в начале учебного года и утверждается директором. В течение 



учебного года в расписание по необходимости могут вноситься изменения, которые так 

же утверждаются приказом.  

В Учебном плане прописываются перечень программ, по которым осуществляется 

образовательный процесс, количество обучающихся, классов, недельная часовая нагрузка, 

годовая нагрузка, итоговое количество часов, финансируемых бюджетом.  

Школа работает по графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными 

днями с 8.00 до 19.00 в две смены: 

Первая - не ранее 8.00 часов 

Вторая - не ранее 13.00 часов. 

Выходные дни могут быть задействованы для проведения репетиций к концертам, 

конкурсам и праздникам, а также для оказания платных услуг по расписанию.  

 Обучающиеся, освоившие в полном объеме дополнительные общеразвивающие 

ипредпрофессиональные программы, не имеющие академической задолженности по 

предметам, по итогам промежуточной аттестации переводятся на следующий год 

обучения. Перевод обучающегося производится решением Педагогического совета, на 

основании приказа директора.  

  

Состояние контингента обучающихся 

Основным критерием эффективного функционирования учреждения 

дополнительного образования является сохранность контингента обучающихся, 

поступление в СУЗы и ВУЗы музыкальной направленностии эффективноеучастие 

концертной и конкурсной деятельности. 

Статистика контингента: 

Окончили в 2019 году полный курс обучения и получили 

Свидетельства 

14 чел. 

Отчислено по разным причинам 15 чел. 

Поступило на обучение в 2019 году 33 чел. 

Из них: 

Подготовительный класс 

24 чел. 

Студия «Овация» 4 чел. 

В 1 класс по ДОП 5 чел. 

В 3 класс по ДПОП  1 чел.* 

Итого на 1 сентября 2019 года 128 чел. 

*Выпускника 2019 года окончившая обучение по дополнительной 

общеразвивающей программе «Народные инструменты. Аккордеон» (5 лет обучения) 

Кузюк Елизавета по результатам отбор поступила на обучение по предпрофессиональной 

программе «Народные инструменты. Аккордеон» 5(6) лет обучения в третий класс. 

На 1 сентября 2019 годаколичественный состав всего 128 обучающихся. 

По реализуемым программамвыглядит следующим образом: 

Подготовительный класс – 25 чел. 

Фортепианное отделение – 36чел. Из них: 4 чел. ДПОП «Фортепиано» 

Народное отделение – 29 чел. Из них: 4 чел. ДПОП «Народные инструменты. Баян» 

Хоровое отделение – 17 чел. 

Струнно-смычковое отделение – 4 чел. 

Отделение духовых инструментов – 4 чел. 

ВЭС «Овация» - 13 чел. 

В Чунском обучается 90 человек. В Лесогорске 38 человек. 



Характеристика педагогических кадров 

Общая численность работников на 1 сентября 2019 года составляет 26 человек.  

Из них технический персонал: 7 человек. 

Образовательный процесс в ДМШ осуществляется следующим педагогическим 

коллективом: 

-административные работники – 3 человека; 

-педагогических работников – 17 человек; 

-из них совместителей – 1 человека; 

-молодые специалисты – 5 чел; 

-пенсионеры – 5 человек 

Стаж  Образование  Квалификация  

Меньше 2-лет 5 чел.     

От 2 до 5 лет - Высшее 8 чел. Высшая 0 чел. 

От 5 до 10 лет 1 чел. Сред.проф. 12 чел. Первая 2 чел. 

От 10 до 20 лет 5 чел. Нач.проф. - Соответствие 

занимаемой 

должности 

11  чел. 

От 20 лет и выше 7 чел. Учатся по 

настоящее время 

3 чел. 

Имеют своевременное повышение квалификации: 13 человек 

В статусе «молодого специалиста» 5 человек 

Всего преподавателей на 01.09.2019г. 17 человек 

Большим кадровым достижением за три предшествующих года стало пополнение 

кадрового резерва ДМШ пятью молодыми специалистами: преподавателем хоровиком-

дирижером, преподавателем скрипки, преподавателем флейты, преподавателем баяна и 

аккордеона, преподавателем сольного пения. Молодым учителям созданы максимально 

комфортные условия для начала трудовой деятельности: они обеспечены педагогической 

нагрузкой, методическим сопровождением; созданы благоприятные жилищно-бытовые 

условия; своевременно выплачиваются все социальные льготы и пособия.  

Административно-управленческий персонал 

ФИО Должность  Образование  Стаж в данной 

должности 

Геринг Татьяна 

Юрьевна 

Директор Высшее 

 

3 год 6 месяцев 

Заостровцева Арина 

Сергеевна 

Заместитель директора по 

учебной части 0,5 ставки 

Высшее 2 года 

Габдрахманов Тимур 

Динарович 

Заместитель директора по 

учебной части 0,5 ставки 

Высшее  2 года 

 

Реализация платных образовательных услуг 

В Школе четвертый год реализуются платные образовательные услуги. 

Образовательные отношения регулируются нормативно-правовыми документами: 

- ФЗ от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Уставом Школы; 

- Положением об оказании платных дополнительных образовательных услуг в 

МБУДО «Чунская ДМШ»; 

-Постановлением мэра Чунского района «Об установлении стоимости платных 

услуг, оказываемых МБУДО «Чунская ДМШ»; 



- Внутренними приказами по учреждению и другими распорядительными 

документами. 

В 2019-2020 учебном году набрано 12 человек.  

1. дополнительная общеразвивающая программа в области музыкального искусства 

«Игра на гитаре», 1 год обучения – 6 человек; 

2. дополнительная развивающая программа в области музыкального искусства 

«Игра на синтезаторе», 1 год обучения – 3 человека; 

3. дополнительная развивающая программа в области музыкального искусства 

«Постановка голоса и обучение вокалу», 1 год обучения – 3 человека. 

Желающих подготовиться к поступлению в музыкальное училище в 2019 году не 

было. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Успеваемость обучающихся за 2018-2019 учебный год: 

Название образовательной программы Успеваемость Качество  

ДПОП «Фортепиано» 100% 98% 

Фортепианное отделение 100% 93% 

Народное отделение 100% 89% 

Хоровое отделение 100% 96% 

Итого по школе  100% 92% 

Успеваемость обучающихся за первое полугодие 2019-2020 учебного года: 

Название образовательной программы Успеваемость Качество  

ДПОП «Фортепиано» 100% 97% 

ДПОП «Баян/аккордеон» 100% 97,5% 

Фортепианное отделение 100% 92% 

Народное отделение 100% 93,5% 

Хоровое отделение 100% 98% 

Итого по школе  100% 94% 

Не аттестованы (не явились на учебу 1 сентября): 

Сучкова Яна, ДОП «Фортепиано» 

Гришина Карина, ДОП «Фортепиано» 

Показали высокие результаты в образовательной деятельности следующие 

обучающиеся: 

Водяницкий Владислав - 6 класс ДПОП «Фортепиано» 

Спиридова Кристина - 3 класс ДПОП «Фортепиано» 

Терентьев Михаил  – 6 класс ДОП «Фортепиано» 

Портнов Степан-3 класс ДОП «Фортепиано» 

Игнатьева Анастасия - 4 класс ДОП «Фортепиано» 

Лобода Мария – 7 класс ДОП «Фортепиано» 

Главной проблемой образовательного процесса является:  

1. Слабый контроль со стороны родителей (законных представителей), который 

отражается на качестве подготовки домашней работы обучающимися. Недостаточно 

серьезное отношение к процессу обучения участников образовательного процесса ставит 

под удар труды преподавателей. 

2. Дефицит педагогических кадров.  



3. Перенасыщенность районными мероприятиями, в которых участвуют педагоги и 

обучающиеся (отмена уроков и большой объем дополнительной, сверх педагогической 

нагрузки, работы для преподавателей)  

Концертно-просветительская деятельность за 2019 год 

№ Название мероприятия Участники Дата  

1 Праздничный концерт в Д/К 

«Победа» «Горжусь тобой, мой край 

родной» 

Обучающиеся и 

преподаватели Чунской 

ДМШ 

19.01.2019 

2 Д/Ц п. Новочунка, концерт 

посвящённый международному 

женскому дню8 марта. 

Отделение народных 

инструментов 
07.03.2019 

3 Концерт студии «Овация», «Тебе 

пою, моя родная», посвящённый 

международному женскому дню8 

марта. 

Студии «Овация» 09.03.2019 

4 Праздничная программа «Мама, 

папа, я – музыкальная семья» 

Обучающиеся и 

родители Чунской ДМШ 
16.03.2019 

5 Проект для Д/С и начальных школ 

«Музыку дарим детям» в рамках 

проекта «Музыку дарим людям» 

фонда имени Ю. Тена д/с № 53, 

2 нач.шк.№23 

Обучающиеся и 

преподаватели Чунской 

ДМШ 

20.03.19 

6 Отчётный концерт Чунской ДМШ 

за 2018-2019 уч.год «Звучала 

музыка с экрана» 

Обучающиеся и 

преподаватели Чунской 

ДМШ 

27.04.2019 

7 
Праздничный концерт, 

посвященный 9 МАЯ 

Обучающиеся и 

преподаватели Чунской 

ДМШ 

09.05.19 

8 
Праздничный концерт, 

посвященный Дню защиты детей 

Обучающиеся и 

преподаватели Чунской 

ДМШ 

01.06.19 

9 Праздничная программа-

посвящение первоклассников в 

юные музыканты «Незнайка в 

стране музыки». 

Обучающиеся и 

преподаватели Чунской 

ДМШ 

26.10.2019 г 

10 Проект для Д/С и начальных школ 

«Музыку дарим детям» в рамках 

проекта «Музыку дарим людям» 

фонда имени Ю. Тенад/с № 1, 44. 

(р.п. Чунский) 

Обучающиеся и 

преподаватели Чунской 

ДМШ 

11-15.11.19 

11 Концерты для учреждений 

дополнительных образований Д/С 

№ 14(р. п.Лесогорск) «Музыку 

дарим детям». 

Обучающиеся и 

преподаватели 

п.Лесогороск 

12.12.2019 

12 

 

 

 

13 

Новогодний отчётный концерт 

«Новогоднее музыкальное 

путешествие» (Чунский) 

 

 Новогодний отчётный концерт 

(р.п.Лесогорск) 

Обучающиеся и 

преподаватели Чунской 

ДМШ 

21.12. 19 г. 

 

 

25.12.19 г. 

 



Участие в музыкальных конкурсах в течение 2019 года 

№ Название конкурса  Ф.И. призера/участника Дата 

1 Участие в международном 

конкурсе искусств «Я звезда!» 

(аккордеон) 

Кузюк Елизавета 5 класс 

Диплом 2 степени.  

 

01.02.2019 

2 Всероссийская олимпиада «VI 

Всероссийская олимпиада по 

музыке» (учебный предмет 

«музыкальная литература» 

Терентьев Михаил,  

победитель 1 место 

Орловская Елизавета, 

победитель 2 место 

Стаценко Никита,  

победитель 3 место 

Жеребцов Егор,  

победитель 1 место 

Ситько Валерия,  

победитель 2 место 

Игнатьева Анастасия, 

победитель 2 место 

25.01.2019 

3 Всероссийский конкурс  

«Талантливые дети» (ф-но) 

Терентьев Михаил  

Диплом 1 место 

08.01.2019 

4 Международный фестиваль-

конкурс «Сибирь зажигает 

звезды» в рамках проекта 

«Планета талантов» 

г. Красноярск (ф-но) 

Водяницкий Владислав 

 Диплом Лауреата 3 степени 

16.02.2019 

5 VIII Всероссийский фестиваль 

– конкурс «Ступеньки к 

успеху» 

Кузюк Елизавета 5 класс 

Диплом лауреата 3 степени, 

Бронников Дмитрий 7 класс 

Диплом лауреата 3 степени. 

Попова Полина   

Диплом лауреата 3 степени 

Скворцова Ульяна  

Диплом лауреата 1 степени 

1-3.03.2019 

6 XVII Открытый региональный 

конкурс юных музыкантов 

г.Братск 

Бронников Дмитрий 7 класс 

участник (баян) 

14-17.03. 

2019 г 

7 Общешкольный конкурс 

«Весёлый наигрыш» среди 1 – 

4 классов народного отделения 

Брыжинский Влад 3 кл. 1 место,  

Кокорина Ульяна 3 кл. 2 место,  

Зырянов Михаил 1 кл. 3 место,  

Сахаров Владимир 4 кл. 1 место,  

Стаценко Никита 4 кл. 3 место,  

Шведова Яна 4 кл. 2 место. 

22.03.2019 

8 II Байкальский 

международный ART-

фестиваль «Vivat, талант!» 

 г. Иркутск. 

диплом II ст., Боровкова В. 

диплом I ст., Геринг Д.  

диплом III ст., Сундукова Е.  

диплом III ст., Хуснутдинова Т. 

диплом III ст., Лобода М. 

Терентьев М. сертификат 

участника 

 Носова Д. сертификат 

участника. 

23.03.2019 

9 XIIIРегиональная олимпиада 

по сольфеджио для учащихся 

Лобода М. участник 05.04.2019 



ДМШ (ДШИ) г.Братск 

10 Общешкольныйконкурс на 

лучшее исполнение пьесы П. 

И. Чайковского 

Диплом 1 степени – Водяницкий 

В., 

2 степени – Портнов С., 

3 степени- Игнатьева А. 

06.04.2019 

11 Общешкольный конкурс 

начинающих вокалистов  

«Шоу-Голос». 

Победители: 

Гришкина Юля 

Гришкина Светлана 

Иванова Виктория 

Чикаидзе Вадим 

Скворцова Ульяна 

20.04.2019 

12 Районный детско-юношеский 

конкурс начинающих 

вокалистов «Юные дарования» 

Берестовая Софья, Водяницкий 

Владислав, Иванова Виктория,  

Коршунова Дарья,  

Ершова Полина,  

Боровкова Вероника,  

Павина Дарья,  

Шукюрова Полина 

14.04.2019 

13 Международная олимпиада по 

слушанию музыки «В мире 

музыки» 

Зайков Алексей 2 класс 

Лауреат 3 степени 

Апрель 2019 

14 Всероссийский конкурс-

фестиваль «Творческое 

содружество» 

Павина Дарья 

Диплом 1 степени 

09.12.2019 

15  XXI областной фестиваль-

конкурс исполнителей 

эстрадной песни «Золотой 

микрофон» 

Участники  

Скворцова Ульяна 

Попова Полина   

 

22.03.2019 

 Взаимодействие с родителями и семьей в 2019 году 

№ Название мероприятия Ответственный  Дата  

1 Родительское собрание Васильевой 

Е. Н. 

Васильева Е.Н. 19.01.2019 

2 Собрание родителей учащихся по 

отделениям 

Преподаватели Январь-февраль 

3 Анкетирование родителей Директор, 

Зам. директора 

октябрь 

4 Мониторинг родителей Директор, 

Зам. директора 

февраль 

5 Проведение концерта – собрания 

хорового отделения «Любимой 

мамочке пою» 

Коробенкова Н.В. 02.03.2019 

6 Родительское собрание в классе 

Кочиной С.В.  

Кочина С.В. 21. 03. 2019 г. 

7 Организационное собрание 

родителей детей, поступивших в 

МБУ ДО «Чунская ДМШ». Задачи на 

новый учебный год.  

Директор 

 Зам. директора 

Преподаватели 

сентябрь 

8 Родительское собрание в классе 

Габдрахманова Д.М. и Файзуллина 

Н.Х.  

Габдрахманов Д.М., 

Файзуллин Н.Х. 

 
17.10.2019 

9 Финансовый отчет о поступлениях за 

первое полугодие. Составляющие 
Директор Декабрь 2019 



успешности обучения в музыкальной 

школе 
 Зам. директора 

10 Общешкольное родительское 

собрание по итогам учебного года 
Директор 

 Зам. директора 

Май 2019 

 Личное участие преподавателей в творческих мероприятиях 

№ Название мероприятия Ф.И.О. преподавателя Дата  

1 Праздничный концерт в Д/К 

«Победа» «Горжусь тобой мой край 

родной» 

Габдрахманов Т.Д., 

Кочина С.В. 

Прохоров О.Л. 

Заостровцева А.С. 

19.01.2019 

2 Концертная программа, посвященная 

международному женскому Дню 8 

марта 

Прохоров О.Л. 

Заостровцева А.С. 

05.03.2019 

3 Праздничный концерт в ЦТТ ЛиК 

«В ритме весны» 

Габдрахманов Т.Д., 

Кочина С.В. 

Прохоров О.Л. 

Большешапова Л.О. 

06.03.2019 

4 Отчётный концерт «Звучала музыка с 

экрана» 

Габдрахманов Т.Д., 

Кочина С.В., Яицкая 

Е.В. 

Прохоров О.Л. 

Заостровцева А.С. 

Чайнюк А..Н. 

Большешапова Л.О. 

27.04.2019 

5 Праздничный концерт, посвященный 

«Дню поселка» в Д/К «Родник» 

п.Лесогорск. 

Исаев Ю.А. 21.09.2019 

6 Праздничный концерт в ЦТТ «ЛиК» 

посвященный Юбилею МБОУСОШ  

№ 1 

Габдрахманов Т.Д.,  

Исаев Ю.А. 

13.12.2019 

7 Праздничный концерт в Д/К 

«Родник» п. Лесогорск, посвященный 

Дню Матери 

Чайнюк А.Н., Прохоров 

О.Л., Рудакова О.Ю., 

Исаев Ю.А. 

23.11.2019 

8 Праздничный концерт в Д/К 

«Победа» р.п.Чунский посвященный 

Дню Матери 

Исаев Ю.А. 24.11.2019 

9 Праздничный концерт в 

Д/Ц«Новочунка» п.Новочунка 

посвященный Дню Матери 

Зотова С.К. 

Оверчук М.А. 

29.11.2019 

10 Районный вокальный фестиваль-

конкурс «Новый год у ворот» 

Заостровцева А.С. 

Гран-При 

21.12.2019 

 

3. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 

Методическая работа в школе направлена на повышение профессионального 

уровня преподавателей, на достижение оптимальных результатов обучения, воспитания и 

творческого развития обучающихся и проводится по плану в форме: 

• методических совещаний преподавателей секций, отделений 

• подготовки и чтения сообщений, изучения новых методических разработок, пособий, 

программ для работы с учащимися 

• подготовки и проведения открытых уроков, мастер-классов 



• организации и проведения конкурсов, викторин, выставок 

• систематического повышения квалификации преподавателей на курсах различных 

уровней. 

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремится 

отобрать те формы работы, которые реально позволяют решить проблемы и задачи, 

стоящие перед школой. 

Методические продукты и материалы 

№ Тема методической разработки Преподаватель-

составитель 

1 Открытый урок по сольному пению «Работа над развитием 

вокальных навыков у детей гудошников. Методы и приемы 

работы» 27.02.2019 г.  

Коробенкова Н.В. 

2 Открытый урок по слушанию музыки «Марши» 27.02.2019  Заостровцева А.С. 

3 

 

Открытый урок по хору у подготовительного отделения 

«Разучивание песни «Мамонтенок» 12.03.2019 

Коробенкова Н.В. 

4  

 

Открытый урок по сольному пению «Работа с начинающим 

вокалистом» 12.03.2019 

Заостровцева А.С. 

5 Открытый урок по специальности «Фортепиано» Васильева Е.Н. 

6 Открытый урок по «Способы звуковедения легато в 

вокальных произведениях» 25.11.2019 

Прохоров О.Л. 

7 Открытый урок по хору «Формирование навыков хорового 

ансамбля в старшем хоре» 13.11.2019 

Лантухова А.А. 

8 Открытый урок по специальности «Начальный этап 

обучения на классической гитаре» 03.12.2019 

Габдрахманов Т.Д. 

9 Методическое сообщение на тему: «Начальный этап 

обучения в классе гитары» 26.12.2019  

Габдрахманов Т.Д. 

10 Авторская учебная программа и методическое 

пособие«Музыкальное наследие народов Восточной 

Сибири» Братск: Издательско-полиграфический комплекс,  

2019-52 с 

Заостровцева А.С. 

11 Статья «Современное состояние и перспективы развития 

музыкальной культуры народов Восточной Сибири» 

Публикация в научном журнале «Студенческий вестник» № 

26 (46) 

Заостровцева А.С. 

12 Статья«Методика разработки учебного курса «Музыкальное 

наследие народов Восточной Сибири» стр. 115-124 

Публикация в сборнике материалов II Международной 

научно-практической конференции молодых ученых 

ФГБОУ ВО ВСГИК 2019, г. Улан-Удэ 

Заостровцева А.С. 

13 Статья«Традиционная музыка коренных Сибирских 

народов» Публикация в научном журнале «Студенческий 

вестник» № 26 (46) 

Заостровцева А.С. 

Личное участие преподавателей в методических конкурсах 

№ Название мероприятия Ф.И.О. 

преподавателя 

Дата  

1 Международный конкурс 

педагогического мастерства «Идеи 

образования - 2019»  

Заостровцева А.С. 

Дипломант 1 степени 
2019 



2 Всероссийский педагогический 

конкурс «Методическая разработка 

педагога дополнительного 

образования»  

Заостровцева А.С. 

Дипломант 1 степени 

2019 

Аттестация преподавателей 

№ Ф.И.О. преподавателя Квалификационная 

категория 

Дата  

1 Заостровцева А.С. высшая Декабрь 2019 

2 Габдрахманов Т.Д. первая Декабрь 2019 

Курсы повышения квалификации 

№ Тема курса повышения 

квалификации 

сроки Кол-во 

часов 
Ф.И.О 

преподавателя 

1 Обучение Федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Восточно-

Сибирский государственный институт 

культуры» в аспирантуру по 

направлению подготовки 51.06.01 

Культурология, научная специальность 

24.00.01 Теория и история культуры. 

Октябрь 

2019 

- Заостровцева 

А.С. 

2 Курсы повышения квалификации ЧОУ 

ДПО «МИНИИ «СОВА» по 

дополнительной профессиональной 

программе «Методическая 

компетентность преподавателя в 

соответствии с требованиями 

профессионального стандарта педагога 

дополнительного образования детей и 

взрослых» 

31.10.-

01.11.2019 

36 Прокопьева Е.В. 

3 Мастер-класс преподавателей 

Братского музыкального училища 

(гитара, фортепиано, хоровое/сольное 

пение, баян/аккордеон) 

19.03.2019 8 Все 

преподаватели 

ДМШ 

 

4. МАТЕРИАЛЬНО - ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ    

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Самой важной решенной задачей 2019 года стал капитально-выборочный ремонт 

здания школы по адресу р.п. Чунский ул. Ленин, 56. В рамках областной программы 

«Развитие культуры Иркутской области»были произведены следующие работы: 

1. Замена деревянных блоков на окна ПВХ; 

2. Внешние стены здания утеплены, проконопачены и обшиты металлосайдингом; 

3. По всему зданию заменена электропроводка; 

4. Стены коридора первого этажа и лестничный пролет выровнены и обшиты 

МДФ панелями; 

5. Установлены новые дверные блоки и двери; 

6. По всему зданию смонтированы потолки типа «Амстронг»; 

7. Установлены новые входные и противопожарные металлические двери; 

8. Смонтирована новая металлическая противопожарная лестница; 



9. Полностью демонтирована и построена новая холодная веранда, которая также 

обшита панелями МДФ, потолками «Амстронг». 

10. Демонтированы и заново сделаны три крыльца. 

За счет средств районного бюджета проведен капитальный ремонт помещений: 

гардероба, кабинета специалиста по кадрам, учебного кабинета флейты, школьной 

библиотеки. В данных помещениях произведен ремонт пола (замена лаг, установка 

дощатых покрытий, устройство покрытий из фанеры и износостойкого линолеума), 

выравнивание стен гипсокартоном с последующей покраской. Также в каб. 17 (класс 

скрипки), каб. 10 (класс теоретических дисциплин), каб. 8 (класс сольного пения) и в 

коридоре первого этажа произведен ремонт пола: замена лаг, установка дощатых 

покрытий, устройство покрытий из фанеры и износостойкого линолеума.   

За счет средств поступивших в качестве родительских пожертвований: 

1. Поклеены новые обои в учебных кабинетах 8 (сольного пения), каб. 10 (кабинет 

теоретических дисциплин), каб.11 (кабинет фортепиано), каб. 12 (кабинет 

баяна/аккордеона).  

2. В туалете для обучающихся (2 этажа) проведен полный ремонт. Стены обшиты 

влагоустойчивыми панелями ПВХ, перестелен линолеум, установлены новые раковины, 

новое сантехническое оборудование, установлены ПВХ перегородки, отвечающие 

требованиям безопасности и СанПин. 

3. По всей школе (включая туалеты, коридоры и мастерскую) на окна установлены 

жалюзи в количестве 39 штук. 

4. Закуплены и установлены 5 школьных стендов.  

5. Приобретена новая мебель для гардероба: 5 мягких банкеток из износостойкого 

кожзаменителя, закуплено 11 металлических подставок под обувь, 20 вешалок для 

одежды. 

Школа, благодаря родительским пожертвованиям, бесперебойно снабжена чистой 

питьевой водой, санитарно-гигиеническими материалами. 

По результатам конкурсного отбора проводимым Министерством культуры 

Иркутской области на наилучшие достижения за три последних года, школа пополнилась 

новым музыкальным инструментом – немецким аккордеоном «Вольтмейстер». Также в 

рамках нац.проекта «Культура» министерство культуры Иркутской области передало в 

пользование школе новый музыкальный инструмент – пианино «Мелодия». 

На летний период 2020 года в рамках государственной программы «Развитие 

культуры Иркутской области» запланирован капитально-выборочный ремонт здания 

школы по адресу: р.п. Лесогорск ул. Ленина 8а.  

Доходы от реализации платных образовательных услуг в 2019 году составили 

177670 руб.  

Из них заработная плата преподавателям 139014 руб. 32 коп. 

Заработанные 38656 руб. израсходованы на материальные затраты по содержанию 

учреждения   и обслуживание оргтехники. 

Добровольных пожертвований за 2019 год поступило 185200 руб., которые также 

пошли на улучшение материально-техническое состояние Школыи оргвзносы 

музыкальных конкурсов. 

 

 

 



5. ОБЩИЕ ВЫВОДЫ И ЗОНЫ РАЗВИТИЯ НА 2020 ГОД 

 

Анализ работы МБУДО «Чунская ДМШ» за 2019 год позволяет сделать следующие 

выводы:  

Учреждение функционирует в режиме позитивных изменений, опираясь на добрые 

традиции Школы, и современные образовательные тенденции,диктуемые временем. 

Среди успешно решенных поставленных задач можно подчеркнуть: 

- материально-техническая база Школы поступательноприводится в соответствие 

требованиям, предъявляемых к организации дополнительного образования реализующих 

предпрофессиональные программы в области искусства.  

-уровень компетентности преподавателей позволяет добиться стабильно высоких 

образовательных результатов; 

-образовательный потенциал обучающихся находится на достаточно высоком 

уровне, позволяющим принимать результативное участие в конкурсных мероприятиях 

музыкальной направленности; 

- достигнуто положительное взаимодействие с образовательными организациями и 

учреждениями культуры; в динамике участие обучающихся и преподавателей в районных 

культурно-массовых мероприятиях; 

- успешно реализуются дополнительные предпрофессиональные программы; по 

сравнению с прошлым периодом увеличилась численность обучающихся по ним. 

- успешно реализуются платные образовательные услуги; 

-нормативно-правовая документация соответствует требованиям законодательной 

базы, регулирующей работу учреждений дополнительного образования 

подведомственных министерству культуры РФ. 

Помимо прогрессивных положительных изменений в работе учреждения за 

три последних года, присутствуют не решенные проблемы: 

1. Нехватка преподавательского состава. На сегодняшний день в коллективе 

имеются вакансии преподавателей по специализациям: «Фортепиано», 

«Концертмейстерство». Также стоит задача удержать молодых специалистов, и привлечь 

новые кадры. 

2.По двум адресам школы нет в достаточном количестве нотной литературы, 

учебно-методических ресурсов. 

3. Нет финансовой возможности вывозить обучающихся на музыкальные конкурсы 

и фестивали.Несмотря на то, что доходы от реализации платных услуг и добровольных 

пожертвований увеличились по сравнению с 2018 годом, этого все равно недостаточно 

для решения данной проблемы.  

4. Изношенность музыкальных инструментов (особенно пианино) по двум адресам; 

5.Требует обновления методическая составляющая педагогической работы 

преподавателей. У ряда возрастных преподавателей есть трудности в разработке и 

написании методических продуктов, размещении их на профессиональных порталах в 

сети интернет. Изучение, распространение и обобщение профессионального опыта за 

рамками школы у данной категории работников также находится на низком уровне.У этой 

же части педагогов слабая мотивация в участии в конкурсах профессионального 

мастерства и личного участия в концертах и мероприятиях. 

6. Помимо недостатков образовательного характера также присутствуют проблемы 

материально-технического плана и финансового обеспечения: 



По чунскому адресу: 

На сегодняшний день есть крайняя необходимость в благоустройстве территории 

школы, которая потеряла эстетическую привлекательность. Деревянное ограждение 

(забор) от ветхости не выполняет оградительной функции, деревянный тротуар не 

гармонирует с новым обликом здания. Требует капитальной замены участок с холодным 

водоснабжением и тепловых сетей, проходящих по территории школы на гаражи и 

центральную библиотеку. Помимо внешних недостатков школа нуждается в проведении 

полного капитального ремонта учебных кабинетов №13 (кабинет директора), №14 

(кабинет слушания музыки), № 15 (кабинет хорового пения), а также замене напольного 

покрытия второго этажа на износостойкий линолеум. 

По лесогорскому адресу:  

Остается острой потребность в текущем обновлении школьной мебели, т.к 

запланированный капитальный ремонт здания по его завершению еще острее подчеркнет 

старость и изношенность школьной мебели.  

В рамках капитального ремонта запланировано: 

- ремонт крыши, замена шифера на металлопрофиль  

- конопатка, утепление и обшивка внешних стен здания 

- замена электропроводки 

- устройство потолков типа «Амстронг» 

- замена дверных блоков 

- установка оконных блоков ПВХ 

- замена входные и противопожарные дверей 

- обшивка внутренних стен здания МДФ панелями 

- ремонт туалета. 

 

Для решения определившихся задач необходимо в 2020 году: 

В образовательной области 

1. Работать над увеличением количества обучающихся по предпрофессиональным 

программам. 

2. Принимать результативное участие в конкурсах и концертах музыкальной 

направленности; принимать участие в конкурсах профессиональной 

направленности для получения грандов на учреждение. 

3. Активизировать работу среди преподавателей направленную на повышение 

профессиональной компетенции; увеличить количество аттестуемых 

преподавателей. 

4. Привлечь в школу молодых преподавателей-специалистов по классу 

«фортепиано». 

5. Продолжить взаимодействие с учреждениями различного уровня. 

6. Внедрить новый критерий оценивания работы преподавателя и достижений 

обучающихся – «портфолио» – совместная работа учителя и ученика. 

В материально-финансовой области 

7. Увеличить доходность от реализации платных услуг за счет расширения 

предлагаемых услуг: обучение игре на синтезаторе для всех желающих, 

обучение игре на фортепиано для взрослого населения, обучение вокалу и игре 

на гитаре. 

8. Произвести своими силами ремонт кабинетов второго этажа и коридора. 



9. За счет средств районного бюджета благоустроить территорию школы по 

чунскому адресу. 

10. На конкурсной основе, согласно утвержденной смете в летний период 

произвести капитальный ремонт здания по адресу: р.п. Лесогорск ул. Ленина 8а 

 

Определяя задачи учреждения на 2020 год необходимо понимать, что их 

реализация возможна только при обоюдном понимании обучающимися, педагогами, 

родителями, общественностью и государственными структурами, что Чунская детская 

музыкальная школа является незаменимым очагом культуры и кузницей одаренной и 

талантливой молодежи Чунского района. И поэтому усилия всего коллектива должны 

отразится в единой цели - видеть школу современной, развивающейся, способной 

удовлетворить запросы многих слоев населения, оставаясь незаменимой в своей 

образовательной деятельности на долгие годы.  

 

 

Анализ подготовил 

директор:             Т.Ю. Геринг 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 
к отчету по результатам самообследования 

 

Показатели деятельности муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Чунская детская музыкальная школа» за 2019 год 

 

Nп/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 128 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 29 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 50 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 36 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 13 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

11 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

 64 человек 

/50% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

0 человек 

/0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

6 человек 

/4,6 % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с детьми 

с особыми потребностями в образовании, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

11 человек 

/8,5% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 3 человек 

/2,3 % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 8 человек 

/6 % 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/ 

0 % 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек 

0% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0 человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

58 человек 

/45% 

1.8.1 На муниципальном уровне 28 человек 

/22% 

1.8.2 На региональном уровне 16 человек 



/12,5 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 2 человек 

/1,5 % 

1.8.4 На федеральном уровне 7 человек 

/ 5,5 % 

1.8.5 На международном уровне 5 человек 

/4% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

16 человек 

/12,5% 

1.9.1 На муниципальном уровне 0 человек/0% 

1.9.2 На региональном уровне 5 человек/4% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 2 человек/1,5% 

1.9.4 На федеральном уровне 5 человек/4% 

1.9.5 На международном уровне 4 человек/3% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих 

в образовательных и социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

20 человек/16% 

1.10.1 Муниципального уровня 20 человек/16% 

1.10.2 Регионального уровня 0 человек/ 0% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/0% 

1.10.4 Федерального уровня 0 человек/0% 

1.10.5 Международного уровня 0 человек/0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

7 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 7 единиц 

1.11.2 На региональном уровне единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне единиц 

1.11.4 На федеральном уровне единиц 

1.11.5 На международном уровне единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 17 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

8 человек/47% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

8человек/47% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

9 человек/53% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

9 человек/53% 



педагогических работников 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

3человек/33,3% 

1.17.1 Высшая - 

1.17.2 Первая 3 

человек/33,3% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет 4 человек 

1.18.2 Свыше 30 лет 7 

человек/ 41% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

3 человека 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

7 

человек/41% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

15человек/88% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образовательной 

организации 

0 человек/0 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

18 

1.23.1 За 3 года 11 единиц 

1.23.2 За отчетный период 7 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 

групп детей, требующих повышенного педагогического 

внимания 

да/нет 

2. Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

16 

2.2.1 Учебный класс 16 

2.2.2 Лаборатория - 

2.2.3 Мастерская - 

Приложение 2 



 

 

 



 

 



 



 



 

 
 

 



 
 


